
 
Oggetto: Polizza Vita Dirigenti – Infortuni Dirigenti - premio periodo 01/01/2023 – 31/12/2023 - € 

1.532,10.  

 

 

      DECRETO N. 6115 

 

Il giorno 30 dicembre 2022 il sottoscritto Ing. Franco Falcieri Direttore dell'Azienda Territoriale per 

l'Edilizia Residenziale della Provincia di Verona, premesso che con nota in data 19 dicembre 2022 il 

Responsabile unico del procedimento, rag. Claudia Menegazzi nominata Responsabile del 

Procedimento con Determina n. 1/16457 del 09/03/2017, espone quanto segue: 

Premesso che: 

• con decreto n. 5126 del 31/03/2020 veniva autorizzata l’adesione alla cassa ASSIDIM 

relativamente alle polizze vita dirigenti e infortuni dirigenti a seguito di indagine di mercato 

condotta da MARSH SPA (broker di ATER Verona). L’adesione alla cassa e quindi la 

sottoscrizione delle polizze, è risultata molto vantaggiosa rispetto ai preventivi trasmessi per il 

tramite del broker con le compagnie che quotano tali sinistri; 

• con nota Prot. 23955 del 19/12/2022 la cassa ha trasmesso il premio al fine del rinnovo delle 

polizze relativamente al periodo 01/01/2023 – 31/12/2023 e nello specifico: 

✓ polizza infortuni € 779,65; 

✓ polizza vita invalidità € 752,45 

soggetti a conguaglio relativamente agli eventuali aggiornamenti 

• la sottoscrizione di dette polizze è necessaria ai sensi di quanto indicato nel CCNL dirigenti; 

• il RUP dichiara l'insussistenza delle cause di incompatibilità e di astensione di legge, ai sensi 

dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e l’insussistenza del conflitto di interessi ai sensi dell’art. 42 del 

D.Lgs 50/2016 e s.m.i. e della misura indicata nel PTPCT 2017/2019 in relazione al presente 

procedimento. Eventuali difformità saranno segnalate al Direttore e al RPCT Aziendale 

Visto: 

1. quanto disposto dall’art. 1 c. 2 lett a) D.L 76 come modificato dall’art 51 D.L. 77/2021 in 

deroga all’art 36 D.Lgs 50/2016 in forza del quale “Fermo quanto previsto dagli artt. 37 e 38 

del D.Lgs. n. 50/2016, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento delle attività̀ di 

esecuzione di lavori, servizi e forniture….di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del 

D.Lgs. n. 50/2016 secondo le seguenti modalità: a) affidamento diretto …. per servizi e 

forniture……. di importo inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione appaltante procede 

all’affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, fermo 

restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del Codice dei contratti pubblici di cui 

al Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso 

di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento….” 

2. visto quanto indicato nel “Regolamento affidamenti dell’Azienda adottato con delibera CDA 

n. 2/17040 del 23/11/2021 approvato con delibera del CDA N. 4/17081 del 22/02/2022”; 

3. il D. Lgs 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi 

interferenziali; 

4. quanto disposto dalla legge 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

5. le Linee guida n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. aggiornate dal consiglio 

dell’Autorità con delibera n. 636 del 10.07.2019 pubblicate sulla GURI n. 183 del 06.08.2019; 



6. i principi enunciati dall’art. 30 c. 1 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. (economicità, efficacia, 

tempestività, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 

proporzionalità, pubblicità, rotazione) e dall’art 42 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.; 

7. quanto disposto dal D.Lgs 33/2013 e dall’art. 29 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i. in materia di 

Amministrazione trasparente. 

Considerato che: 

1. l’art. 95 c. 4 lett c) del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. dispone che le forniture ed i servizi di importo 

inferiore a 40.000 € è possibile utilizzare il criterio del minor prezzo; 

2. è stata appurata la congruità del prezzo praticato dalla cassa; 

3. è stata appurata l’esperienza analoga a quella oggetto di affidamento per fatto notorio; 

4. la prestazione che si intende acquisire non si configura quale artificioso frazionamento di una 

più ampia prestazione contrattuale, né il frazionamento di una medesima prestazione tra più 

unità operative dell’Ente la cui sommatoria comporterebbe il superamento della soglia di 

139.000 euro, e che pertanto risulta rispettato il principio di cui all’art. 35, co. 6, del Codice 

dei contratti pubblici; 

 

Tutto ciò premesso e considerato 

 

Decreta 

 

 

• di autorizzare l’affidamento diretto, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1 c. 2 lett a) D.L 76 come 

modificato dall’art 51 D.L. 77/2021 in deroga all’art 36 D.Lgs 50/2016, con il pagamento del 

premio annuale 01/01/2023 – 31/12/2023 della Polizza Infortuni e vita dirigenti -  CASSA 

ASSIDIM per un importo complessivo di € 1.532,10, soggetti a conguaglio - CIG Z1D3928839; 

• di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nell’apposita sottosezione di 

amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs 33/2013 e s.m.i.; a tal fine il 

responsabile dei dati/documenti/informazioni oggetto di pubblicazione è la Rag. Claudia 

Menegazzi. 

 

 

    IL DIRETTORE 

                     Ing. Franco Falcieri  
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